UCHWALA NR XXXVIII/295/22
RADY MIEJSKIEJ W SZEPIETOWIE

z dnia 30 sierpnia 2022 r.

zmieniajaca Uchwale nr 11/8/18 Rady Miejskiej w Szepietowie z dnia 6 grudnia 2018r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla kadry kierowniczej,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561), art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. b w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762, z2022r. poz.935, 1116, 1700, 1730) oraz
art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1116) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 1I/8/18 Rady Miejskiej w Szepietowie zdnia 6 grudnia 2018r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec¢ dla kadry kierowniczej, ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.3 Karty
Nauczyciela (Dz. Urz.Woj.Podl. z 2018r. poz. 5000) § 2 otrzymuje brzmienie:

»9 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, pedagogdw
specjalnych, psychologdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming Szepietowo w wymiarze 22 godzin
tygodniowo.”.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego
Z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Grzegorz Zochowski
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