Zarzadzenie Nr 126/19
Burmistrza Szepietowa
z dnia 16.12.2019 1.

w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowej dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w
Szepietowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym(Dz. U. z 2019 r.
poz. 506, 1309,1571, 1696,1815) i art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w zwiazku z art. 284 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2017 r. poz. 201, 648, 768, 935, 1428, 1537, 2169, 2491 z 2018 r.
poz. 106, 138, 398, 650, 723) Burmistrz Szepietowa zarzadza, co nastepuje:

§1.
1. Wprowadza si¢ legitymacje stuzbowg dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Szepietowie.
2. Legitymacje stuzbowe pracownikom urzedu wystawia Burmistrz Szepietowa.
3. Legitymacja jest wazna przez okres 5 lat od daty wystawienia.
4. Wzér legitymacji stuzbowej stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
5. Wystawione legitymacje podlegajg ewidencji prowadzonej w Urzedzie Miejskim w Szepietowie,
ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
6. Legitymacja stuzbowa stanowi podstawe do dokonywania czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa
w art. 79a ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dzialalno$ci gospodarczej (Dz. U. 2168,
2290, 2486, z 2018 r. poz. 107, 398) oraz w odrebnych przepisach szczegdlnych.

§2.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej pracownik obowigzany jest

niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza Szepietowa.

§ 3.
1. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany nazwiska;
2) uszkodzenia lub zniszczenia;
3) zmiany stanowiska.
2. Legitymacj¢ stuzbowg wystawia sig tylko tym pracownikom, ktorym jest ona niezbedna przy
wykonywaniu czynnosci stuzbowych w sytuacjach okreslonych przez odrebne przepisy.
3. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych,
o ktorych mowa w ust. 2.
4. Pracownik uprawniony do otrzymania legitymacji stuzbowej obowigzany jest do jej okazania przed

przystapieniem do wykonywania czynnosci stuzbowych, o ktorych mowa w ust. 2.



§ 4.

1. Pracownik obowigzany jest odda¢ Burmistrzowi Szepietowa legitymacje stuzbowg do depozytu
albo dokonac¢ jej zwrotu w przypadku:

1) otrzymania urlopu bezplatnego w wymiarze dluzszym niz jeden miesigc lub urlopu
wychowawczego;

2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych;

3) nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dtuzej niz jeden miesigc;

4) ustania stosunku pracy.

§5.

1. Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chroni¢ je przed utratg
1 zniszczeniem.
2. Pracownicy nie mogg odstepowac legitymacji stuzbowych innym osobom oraz przesyta¢ ich

listownie (pocztg).

§6.

Zobowigzuje si¢ osobe prowadzaca sprawy kadrowe w Urzedzie Miejskim w Szepietowie do

prowadzenia ewidencji wydanych legitymacji stuzbowych.

§7.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr i dzialalnosci gospodarcze;.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 126/ 19
Burmistrza Szepietowa

z dnia 16.12.2019 r.

WZOR
LEGITYMACIJI SEUZBOWEJ PRACOWNIKA

URZEDU MIEJSKIEGO W SZEPIETOWIE
Okladka

RZECZPOSPOLITA
POLSKA

Godlo

Strona wewnetrzna

(pieczec¢ podluzna wystawcy)

Miejsce na
Jfotografie URZAD MIEJSKI
W SZEPIETOWIE

............................................. LEGITYMAGIA. Nriu:s ool sss s asie s
(podpis posiadacza legitymacji)

Wazna na rok wystawienia 20..... (nazwisko, imig)

Waznos¢ legitymacji przedtuzono na | «oovvvviiiiiiiiiii
rok (stanowisko stuzbowe)

(podpis wystawcy)
20..r  20...r  20...r 20...1

Opis legitymacji: Legitymacja rozkladana o wymiarach (w ztozeniu) w granicach 106-71 - okladka w kolorze
biatym. Na przedniej zewnetrznej stronie widnieje wizerunek Orta oraz srebrny napis: ,,RZECZPOSPOLITA
POLSKA”. Wewnetrzna karta w kolorze biatym, napisy w kolorze czarnym.



EWIDENCJA LEGITYMACIJI SLUZBOWYCH

WZOR

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 126/19
BurmistrzaSzepietowa

z dnia 16.12.2019

PRACOWNIKOW URZEDU MIEJSKIEGOW SZEPIETOWIE

Lp. Wydanie Podpis
Data Nr Podpis Zmiana Uszkodzenia | Nieobecnosc | Ustania Utraty zZwracaja
legitymacji Nazwisko 1 imie otrzymujacego | nazwiska, zniszczenia | i stosunku (przyczyna cego
zmiana trwajace pracy wg.
stanowiska pracy dtuzej niz o$wiadczenia)
miesiac
L 2 3. 4. 5. 6. % 8. 9. 10. 11.
1.
2.
3
4.




