UCHWALA NR XXIII/158/13
RADY MIEJSKIEJ W SZEPIETOWIE

z dnia 27 czerwca 2013 r.

w sprawie uchwalenia zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu
gminy, w tym zasad wynajmowania lokali ktérych najem jest zwigzany ze stosunkiem pracy.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z.
2001 r. Nr 142, poz. 1591, 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z2005r. Nr 172, poz. 14411 Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz.
128 i Nr 181, poz. 1337, 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 11111 Nr 223, poz. 1458, z2009 r. Nr 52, poz. 4201 Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz.
1421 146 i Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777,
Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281; z 2012 r. poz. 567; z 2013 r. poz. 153) w zwiazku z art. 21 ust.1, pkt 2,
ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminnym i o
zmianie kodeksu cywilnego (t. j. Dz.U.z 2005 r. Nr 31, poz. 266; z 2006 r. Nr 86, poz. 602, Nr 94, poz. 657,
Nr 167, poz. 1193, Nr 249, poz. 1833; z 2007 r. Nr 128, poz. 902, Nr 173, poz. 1218; z 2010 r. Nr 3, poz. 13;
z 2011 r. Nr 224, 1342; 22012, poz. 951) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasoby gminy,
wtym zasady wynajmowania lokali ktéorych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy, zgodnie
z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Witold Moczydlowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXIII/158/13
Rady Miejskiej w Szepietowie
z dnia 27 czerwca 2013 .

Zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasoby gminy, w tym zasady
wynajmowania lokali ktéorych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne.

§ 1. 1. Gmina Szepietowo, zwana dalej ,,gming” w celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych
wynajmuje na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale lokale wchodzace w sktad mieszkaniowego
zasobu gminy.

2. Dysponentem mieszkaniowego zasobu gminy jest Burmistrz Szepietowo, zwany dalej Burmistrzem.

§ 2. 1. Lokale mieszkalne wchodzace w sktad mieszkaniowego zasobu gminy moga by¢ wynajmowane
na pisemny wiosek osoby zainteresowanej pod warunkiem posiadania wolnych lokali przez gming.

2. Lokale mieszkalne oddawane sa w najem na czas nieoznaczony.
3. Lokale socjalne wynajmowane sg na czas oznaczony.
Rozdzial 2

Zasady wynajmowania lokali na podstawie kryterium dochodowego oraz warunkow
zamieszKkiwania.

§ 3. 1. Do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego kwalifikowani bgda wnioskodawcy, ktorych
sredni miesigczny dochod na jednego czlonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigcy
poprzedzajacych datg ztozenia wniosku o otrzymanie lokalu nie przekracza 150 % najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym i 100 % w gospodarstwie wieloosobowym.

2. Do zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego kwalifikowani beda wnioskodawcy, ktorych $redni
miesigczny dochod na jednego czlonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigey
poprzedzajacych datg zlozenia wniosku o otrzymanie lokalu nie przekracza 100 % najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym i 75 % najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym.

3. Za dochdéd w rozumieniu niniejszej uchwaly uwaza si¢ $redni dochdd z gospodarstva domowego
z ostatnich trzech miesigcy przed zlozeniem wniosku ustalonego wedlug przepisow o dodatkach
mieszkaniowych.

§ 4. Do poprawy warunkow zamieszkiwania kwalifikowani beda najemcy, ktorzy:
1) posiadaja metraz lokalu zamieszkatego nizszy niz 5 m? powierzchni uzytkowej lokalu na osobe;
2) zamieszkuja razem z osoba chora, niepelnosprawna oraz osoba wymagajaca stalej opieki.
Rozdzial 3
Kryteria doboru oséb, ktéorym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu.

§5. 1. Pierwszenstwo najmu lokalu mieszkalnego lub socjalnego wchodzacego w skiad
mieszkaniowego zasobu gminy przystuguje osobom, ktore:

1) utracity mieszkanie wskutek kleski zywiotowej, katastrofy, pozaru;
2) osobom, ktérym sad orzekl uprawnienie do otrzymania lokalu socjalnego;

3) osobom posiadajacym tytut prawny do lokalu znajdujacego si¢ w budynku podlegajacym rozbidrce
w zwigzku z zamierzeniami inwestycyjnymi gminy lub stanem technicznym.

2. Przy rozpatrywaniu spraw, o ktérych mowa w ust. 1 nie stosuje si¢ kryterium dochodowego.
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Rozdzial 4
Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy.
§ 6. 1. Najemca moze dokonywa¢ zamiany na inny lokal mieszkalny za pisemna zgoda Burmistrza.

2. Nie zezwala si¢ na dokonywanie zamiany lokali, gdy w jej wyniku bgdzie przypadalo na osobg
mniej niz 5 m? powierzchni tacznej lokalu.

3. Koszty zwiazane z dokonaniem zamiany ponosza najemcy.

4. Rozliczenia finansowe wynikajace z eksploatacji mieszkan (np. zuzycie wody, energii elektrycznej
i remontu mieszkan) dokonuja najemcy w oparciu o protokoét sporzadzony przed dokonaniem zamiany
mieszkan.

5. Przy udzieleniu zgody na zamiang nalezy uwzglednic:

1) regularno$¢ optacania czynszu i innych nalezno$ci zwiazanych z najmem,;

2) ewentualnos¢ korzystania z dodatku mieszkaniowego przy zamianie na wigkszy lokal.
Rozdzial 5

Tryb rozpatrywania i zalatwiania wnioskow o najem lokali oraz sposob poddania tych spraw
kontroli spolecznej.

§ 7. 1. Najem lokalu nastgpuje na pisemny wniosek zainteresowanego ztozony w Urzedzie Miejskim.
2. Wniosek powinien zawieraé:

1) nazwisko 1 imig, miejsce aktualnego zamieszkania i zameldowania;

2) stan rodziny wnioskodawcy (stopien pokrewienstwa, wiek);

3) zrédto dochodow cztonkow rodziny wnioskodawcy z ostatnich trzech miesiecy przed data ztozenia
wniosku;

4) okreslenie obecnych warunkow lokalowych;
5) okreslenie rodzaju lokalu, o jaki si¢ ubiega;
6) okres, na jaki ma by¢ zawarta umowa najmu;
7) inne warunki motywujace potrzebg najmu.

§ 8. 1. Do rozpatrzenia i zatatwienia wnioskéw o najem lokali na czas nieokre§lony inajem lokali
socjalnych na czas okreslony upowazniony jest Burmistrz w oparciu o opini¢ Spotecznej Komisji
Mieszkaniowe;j.

2. Spoteczna Komisje Mieszkaniowa powotuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

3. Komisja sklada si¢ z minimum 4 oséb powolywanych sposrdd przedstawicieli Rady Miejskiej
i pracownikow Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

4. Do zadan Spotecznej Komisji Mieszkaniowej nalezy:

1) uczestniczenie w ogledzinach pomieszczen zajmowanych przez osoby ubiegajace si¢ o wynajecie
lokalu;

2) opiniowanie wnioskow o wynajecie lokalu;

3) rozpatrywanie uwag i zastrzezen dotyczacych wynajmowania lokalu;

4) kontrole zadan w zakresie gospodarowania zasobami mieszkaniowymi.
Rozdzial 6

Zasady postepowania w stosunku do oséb, ktére pozostaly w lokalu opuszczonym przez najemce
lub w lokalu, w ktérego najem nie wstapily po Smierci najemcy.

§9. 1. Wrazie $mierci najemcy lokalu mieszkalnego w stosunek najmu lokalu wstgpuja matzonek
nie bedacy wspotnajemca lokalu, dzieci najemcy iich wspdtmalzonkowie, inne osoby wobec ktorych
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najemca byl zobowigzany do §wiadczen alimentacyjnych iktore zamieszkiwaly faktycznie z najemca
przez okres co najmniej 5 lat do chwili jego $mierci oraz posiadaja staty meldunek w danym lokalu.

2. Osoby, ktore nie posiadaja tytulu prawnego do lokalu sa zobowiazane do jego opuszczenia
najpdzniej w ciagu trzech miesigcy od daty opuszczenia lokalu przez najemceg lub po jego $mierci.

3. W przypadku niedotrzymania powyzszego terminu Burmistrz oprézni lokal w postgpowaniu
sadowym obciazajac kosztami wynajmujacego.

Rozdzial 7
Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80 m2.

§ 10. Do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego o powierzchni powyzej 80 m? uprawnieni sa
wnioskodawcy, ktorych staly dochod gwarantuje pokrycie kosztéw wynajmu lokalu i ktorych rodzina
sktada si¢ z co najmniej 7 osob.

Rozdzial 8
Zasady i kryteria wynajmowania lokali, ktérych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy.

§ 11. Wykaz lokali przeznaczonych do wynajmowania na czas trwania stosunku pracy zamieszcza sig¢
Wieloletnim Programie Gospodarowania Zasobem Gminy Szepietowo.

§ 12. 1. Lokal przeznaczony do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych w zakresie o§wiaty moze by¢
wynajety osobie, ktora:

1) jest zatrudniona w placowce o§wiatowej, dla ktorej organem prowadzacym jest gmina;
2) zostata zatrudniona na okres co najmniej jednego roku szkolnego.

2. Lokal przeznaczony do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych w zakresie ustug medycznych moze
by¢ wynajety osobie, ktora $wiadczy ustugi medyczne, lub jest zatrudniona w zakltadzie (placdwce)
$wiadczacej ustugi medyczne na terenie gminy.

3. Przydziat lokalu nastepuje na pisemny wniosek zainteresowanej osoby.

4. W przypadku wigkszej ilosci chetnych do lokalu, pierwszenstwo najmu przystuguje osobom, ktore
$wiadcza ustugi lub sa zatrudnione w placowkach, przy ktérych bezposrednio znajduja sig lokale.

5. Do lokali mieszkalnych, ktorych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy, nie stosuje si¢ kryterium
dochodowego i1 warunku zameldowania opisane w § 3.

6. Umowy najmu zawiera Burmistrz na czas nieokre$lony lub na czas stosunku pracy.
Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 13. 1.W sprawach nie uregulowanych niniejsza uchwata zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
Cywilnego (t. j. z2005r. Dz. U.Nr 31, poz. 266 z p6ézniejszymi zmianami) oraz ustawie z dnia
23 kwietnia 1964 roku - Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pdézniejszymi zmianami).

2. Niniejsze zasady dotycza wszystkich nieruchomosci ktérych wiascicielem jest gmina jak réwniez
pozostajacych w zarzadzie jednostek organizacyjnych gminy.
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